
人事・給与業務 
アウトソーシングサービス
業務とシステムに精通した専門家集団によるアウトソーシングサービス

2,400 社を超える導入実績を持つ人事・給与、就業パッケージ POSITIVE®。
タレントマネジメント支援やグループ会社管理などを網羅した統合 HCMソリューションです。
マルチカンパニー機能など、大規模企業で必要とされる機能を標準搭載しています。

S-PAYCIAL（エス・ペイシャル）は、鈴与シンワートが提供する人事・給与業務の
ビジネス・プロセス・アウトソーシング（BPO）サービスです。

人事・給与業務の再構築のお手伝いから始め、運用サービスとクラウドサービス
によるシステム利用を組み合わせて、お客様ごとに最適なソリューションをご提案します。
BPOセンター、データセンターを基盤としたBPOサービスを提供するS-PAYCIAL。
人事・総務部門が抱える課題を解決する、これまでにない業務支援サービスです。

自社グループの業務受託から得たノウハウと
高い事業継続性を有するＢＰＯサービス。
お客様と共通のアプリケーションを利用することで
人事情報登録から給与計算・確認までをスムーズに
行うことができます。

ITトレンドの給与明細電子化カテゴリーで
５年累計お問い合わせ数 No.1を獲得。
給与明細や賞与明細などをパソコン、スマートフォン、
タブレット端末からいつでもどこでも閲覧できる
サービスです。

セキュリティの高い自社データセンターを利用した
柔軟かつ低コストのクラウドサービス。
お客様の大切な人事・給与データを安全に管理いたします。
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▶ 提供サービスの範囲
単なるデータ処理のアウトソーシングサービスではなく、お客様と共に人事・給与業務の見直しから始め、
業務の再構築（リエンジニアリング）をサポートするフルアウトソーシングサービスです。
各社個別に、業務運用とシステムを最適に組み合わせ、独自のハイブリッドサービスとして提供します。

標準業務
サービス

 ・給与計算：異動・変動データ受付　給与計算処理　明細発行・仕分・発送　振込データ作成

 ・賞与計算：異動・変動データ受付　賞与計算処理　明細発行・仕分・発送　振込データ作成

 ・年末調整：申告書印刷・発送　申告書チェック　年末調整処理　源泉徴収票印刷配送　給与支払報告書作成

 

・住民税：控除管理　改定通知受付入力　改定通知書封入

 ・社会保険：定時基礎算定支援　随時改定支援　各種届出書類作成支援

オプション 
業務

サービス
 
・コールセンター　・各種計算　・入退社登録　・データ入力　

・社会保険届出（社会保険労務士と連携）

システム
サービス

 ・給与システム　・人事システム　・就業システム　・申請ワークフロー

 ・目標管理ワークフロー　・退職金管理システム　・各種開発

人事・給与システム

電子給与明細サービス

アウトソーシング

クラウドサービス

人事給与就業ワークフローがOneDBで構成されたシステム。
業務効率向上とBPOで蓄積されたデータを活用

共通のアプリケーションでお客様との運用を行うことで、
スムーズなオペレーション環境を構築

セキュリティの高いデータセンター内での管理ペーパーレス化、利便性の向上を実現

※本カタログ情報は2020年4月時点のものです。実際の商品とは内容が異なる場合があります。

＜東　京＞ 〒108-0014　東京都港区芝4-1-23　三田NNビル22階 TEL：050-5830-4500   FAX：03-3454-7695
＜大　阪＞ 〒541-0053　大阪市中央区本町2-5-7　メットライフ本町スクエア8階 TEL：06-6260-7402　 FAX：06-6260-7436
＜名古屋＞ 〒460-0004　愛知県名古屋市中区新栄町2-13 栄第一生命ビルディング8階 TEL：050-5830-7560 FAX：052-951-7569 

ビジネス・プロセス・サービス事業部

「S-PAYCIAL」についての詳細はビジネス・プロセス・サービス事業部へ
https://s-paycial.shinwart.co.jp


